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A l'orée de I'échéance présidentielle du 12 avril 2026, moment décisif de consolidation des
acquis démocratiques et d'accélération de la transformation structurelle du Bénin, le CAETDI-
UPB inscrit son expression dans une dynamique de responsabilité, de lucidité stratégique et
d’engagement républicain.

Dans la perspective ambitieuse du Bénin 2026 ALAFIA, un monde de splendeur portée
par une vision de prospérité partagée, de stabilité durable et de rayonnement international, le
Collectif salue les avancées significatives enregistrées dans la modernisation de I'Etat et la
valorisation du capital humain, socle fondamental de toute émergence souveraine.

Les Universités Publiques du Bénin apparaissent aujourd’hui comme des catalyseurs majeurs
de transformation, au cceur du projet de société du duo présidentiel Romuald WADAGNI -
Mariam CHABI TALATA. Les réformes engagées ont permis de restaurer la crédibilité
institutionnelle, de renforcer I'exigence académique et d'inscrire I'enseignement supérieur
béninois dans une trajectoire d’excellence durable.

Le Collectif rend un hommage appuyé au leadership réformateur du Président Patrice Talon,
dont la gouvernance a été marquée par la mise en ceuvre rigoureuse et structurante du
Programme d’Action du Gouvernement (PAG 1 et PAG 2). Ces programmes ont permis
d’enregistrer des résultats tangibles et mesurables, notamment :

« la modernisation accélérée des infrastructures économiques et sociales ;

« le renforcement de la gouvernance publique et de la discipline budgétaire ;

o |'amélioration de I'attractivité du Bénin sur la scéne internationale ;

« latransformation progressive du systeme éducatif, avec une exigence accrue de qualité
et de performance ;

« la consolidation des bases d'une économie plus compétitive et résiliente.

Ces acquis constituent aujourd’hui un socle stratégique solide, ouvrant la voie a une nouvelle
phase d'accélération du développement national.

Le processus de sélection des assistants en position probatoire en novembre 2025 illustre
I'ancrage du mérite, de la transparence et de I'excellence dans la gouvernance universitaire.
Toutefois, I'analyse des résultats appelle a une optimisation stratégique, notamment par la
valorisation des compétences nationales déja disponibles.

Dans une logique d'efficacité immédiate et conformément a la vision « Ensemble, plus loin
» , le CAETDI-UPB préconise la mise en ceuvre d'un programme structurant assimilable a un
Plan Marshall des Universités Publiques du Bénin, articulé autour du renforcement du
capital humain et de la consolidation intelligente des réformes.
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Conscient que la solidité des institutions repose sur la vitalité démocratique, le Collectif inscrit
son action dans une dynamique proactive de mobilisation électorale, avec pour objectif
stratégique d‘atteindre un taux de participation d’au moins 75 % au scrutin présidentiel
du 12 avril 2026.

A cet effet, le CAETDI-UPB appelle a une mobilisation nationale structurée, inclusive et
méthodique, fondée sur les leviers suivants :

« Activation des relais académiques et intellectuels : mobilisation des enseignants-
chercheurs et cadres comme ambassadeurs de la participation citoyenne ;

« Pédagogie civique de proximité : organisation de conférences, débats et campagnes
d’information ;

o Mobilisation digitale : diffusion de messages pédagogiques et incitatifs sur les
plateformes numériques ;

« Approche territoriale ciblée : actions spécifiques dans les zones a faible participation ;
« Valorisation du vote : promotion du vote comme acte de souveraineté nationale.

Cette stratégie s'inscrit pleinement dans la vision Bénin ALAFIA, ou chaque citoyen devient
acteur du destin collectif.

Dans cette phase charniére, le CAETDI-UPB souligne que la réussite du projet de société
porté par le duo Romuald WADAGNI - Mariam CHABI TALATA repose sur une adhésion
populaire forte, traduite par une participation électorale massive, consciente et responsable.

Le Collectif exprime sa haute considération pour la rigueur économique et la vision stratégique
incarnées par ROMUALD WADAGNI, gages de crédibilité et de continuité dans la
gouvernance publique.

Investir dans l'enseignement supérieur, capitaliser sur les acquis du PAG, mobiliser les
intelligences et renforcer la participation citoyenne constituent les piliers d'un Bénin souverain,
prospere et durable.

Le CAETDI-UPB réaffirme, avec détermination, sa disponibilité a accompagner cette
dynamique historique.

Ensemble, plus loin, pour un Bénin ALAFIA, démocratique, prospére et pleinement
mobilisé.
Fait a Cotonou, le 20 mars 2026,

Pour le CAETDI-UPB,

Dr HOUNLONON Montcho Crépin Dr GUEDEGBE Florence née DANSOU
Dr LAGOYE S¢ssinou Gaston Dr SETO Sétondé Géoffroy

Dr ABADJI F. Henry Dr TOGLA A. Ignance

Dr YOLOU A. Henri Dr HOUENOU Bidosséessi Rafiou
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